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Per i NEOLAUREATI da non più di 18 mesi

attivazione tirocini formativi e di orientamento - “stage"

Questi Tirocini non costituiscono rapporto di lavoro ma offrono l’opportunità di realizzare un periodo di formazione facoltativa on the job, finalizzato ad accrescere la coerenza tra gli studi effettuati ed i profili professionali richiesti dalle Aziende/Enti per agevolare l’ingresso nel mondo del lavoro del neolaureato

Attuale proposta

Comune di Vibo Valentia - Settore 7

Sede tirocinio: Vibo Valentia 

Requisiti richiesti

Laurea conseguita presso l’Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria da non più di 18 mesi in:

Facoltà Agraria:
Corso di Laurea in Scienze Forestali e Ambientali

Facoltà Ingegneria:
Corso di Laurea in Ingegneria Ambiente e Territorio

Come partecipare

Se si possiedono i requisiti richiesti procedere come segue:

1) Iscriversi alla Banca Dati Job http://www.uniorienta.unirc.it/area_riservata/login_laureato.php
a) cliccare su “registrati subito” e seguire la procedura guidata;

b) attendere mail dal Centro Servizi Informatici di Ateno di attivazione account con un link cui logarsi con le credenziali scelte (password e username) ed inserire i dati del CV  nelle stringhe di compilazione. Salvare il CV e la registrazione sarà completa.

2) Inviare a jobplacement@unirc.it una mail di candidatura riportando la seguente dicitura:

“Il sottoscritto……….…..nato il…………….…. regolarmente registrato in Banca Dati Job Placement con l’inserimento del proprio CV, chiede al Job Placement di inviarne copia al Comune di Vibo Valentia per la candidatura al tirocinio”

Scadenza

La mail di candidatura deve pervenire al Job Placement entro e non oltre le ore 13.00 di giovedì 23 giugno 2011

Informazioni importanti

Le candidature pervenute al Job saranno inviate all’Azienda che, a suo insindacabile giudizio, seleziona direttamente i candidati.

Il candidato selezionato dall’Azienda, all’atto dell’accettazione, avrà cura di accertare che la data effettiva di inizio attività di tirocinio sia stabilita entro e non oltre i 18 mesi dal conseguimento della laurea, pena esclusione

L’Azienda comunicherà i nominativi dei candidati scelti (dopo la loro accettazione) al Servizio Job Placement che curerà la procedura di attivazione del tirocinio.

Contatti:

Elvira Calogero Responsabile UniOrienta - Coordinatrice Servizio Job Placement

Anna De Angelis  Responsabile Servizio Job Placement

tel 0965.308201   fax 0965.308207/04   e-mail: jobplacement@unirc.it
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